
 
 

แสดงภาพและรายละเอียดของกิจกรรมการมีส่วนร่วมของหัวหน้าสถานีตำรวจในการต่อต้านการทุจริต/การรับ
สินบน ไม่น้อยกว่า 5 กิจกรรม ซึ่งเป็นการดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 อย่างน้อยต้องประกอบด้วย 

- กิจกรรมที่แสดงถึงการนำนโยบายการต่อต้านการรับสินบน (Anti- Bribery Policy) ไปปฏิบัต ิ
- กิจกรรมการเผยแพร่หรือเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจให้เจ้าหน้าที่ในการจัดการทรัพย์สินของราชการ      
  ของบริจาค และการจัดเก็บของกลางเพื่อป้องกันการทุจริตภายในหน่วยงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 



 

เมื่อวันที่  ๑๖  ตุลาคม  ๒๕๖๗ เวลา ๑๔.๐๐ น. ณ ห้องประชุม ศปก.สภ.บางมะเดื่อ   พ.ต.อ.วีระพันธ์      
เกื้อรักษ์ ผกก.สภ.บางมะเดื่อ ได้เชิญข้าราชการตำรวจเข้าร่วมประชุม ดังนี้ 

๑. การเตรียมความพร้อมการจัดงานวันตำรวจ โดยให้ทุกสายงานชี้แจงความพร้อมในการจัดงานในวันที่    
๑๗ ตุลาคม ๒๕๖๗  

๒. การเตรียมความพร้อมในการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and 
Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘ ของ สภ.บางมะเดื่อ โดยได้
ประกาศให้ขา้ราชการตำรวจได้รบัทราบคะแนนการประเมินปีที่ผ่านมา สภ.บางมะเดื่อ ได้ผลคะแนน ๙๕.๒๙ คะแนน 
อยู่ในเกณฑ์ดี ได้ติดประกาศไว้ที่บอร์ดให้ได้ทราบโดยทั่วกัน 

๓. กำชับการปฏิบัติงานทุกสานงาน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

เมื่อวันที่  ๒๙  พฤศจิกายน  ๒๕๖๗ เวลา ๑๕.๐๐ น. ณ ห้องประชุม ศปก.สภ.บางมะเดื่อ  พ.ต.อ.วีระพันธ์ 
เกื้อรักษ์ ผกก.สภ.บางมะเดื่อ ได้เชิญข้าราชการตำรวจประชุมขับเคลื่อนการเตรียมความพร้อมในการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘ ของ สภ.บางมะเดื่อ โดยได้นำข้อมูลจากการเข้าร่วมกิจกรรมชี้แจงการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘ ของ ปปช. เมื่อวันที่ ๒๖ พฤศจิกายน ๒๕๖๘ แจ้งให้ข้าราชการตำรวจในสังได้รับทราบและ
เตรียมพร้อมจัดทำข้อมูล 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

เมื่อวันที่  ๒๕  ธันวาคม  ๒๕๖๗ เวลา ๑๐.๐๐ น. ณ ห้องประชุม ศปก.สภ.บางมะเดื่อ  พ.ต.อ.วีระพันธ์    
เกื้อรักษ์ ผกก.สภ.บางมะเดื่อ ได้เชิญข้าราชการตำรวจในสังกัดทุกนาย เข้าร่วมประชุมขับเคลื่อนการปฏิบัติหน้าที่เพื่อ
เตรียมความพร้อมในช่วงเทศกาลปีใหม่ ๒๕๖๘  โดยกำชับการปฏิบัติ ดังนี้  

๑. กำชับการปฏิบัติหน้าที่ของข้าราชการตำรวจในช่วงเทศกาลปีใหม่ ๒๕๖๘ ในการรักษาความปลอดภัยและ
อำนวยความสะดวกการจราจรให้แก่ประชาชน นักท่องเที่ยว ที่เดินทางเข้ามาในพื้นที่รับผิดชอบ ด้วยความเข้มแข็ง 
อดทน อดกลั้น ใช้วาจาสุภาพเรียบร้อย ให้การช่วยเหลือประชาชนหรือนักท่องเที่ยวที่ใช้รถใช้ถนนให้เกิดความสะดวก 
รวดเร็วในการเดินทาง ห้ามมิให้มีการเรียกรับผลประโยชย์ ห้ามไม่ให้มีการเรียกรับสินบน โดยเด็ดขาด 

๒. การประสานการปฏิบัติงานกับหน่วยงานในพื้นที่ กรณีเกิดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลปีใหม่ ๒๕๖๘ 
๓. การเตรียมความพร้อมในการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and 

Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘ ของ สภ.บางมะเดื่อ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

เมื่อวันที่ ๒๙  มกราคม  ๒๕๖๘ เวลา ๑๐.๐๐ น. ณ ห้องประชุม ศปก.สภ.บางมะเดื่อ พ.ต.อ.วีระพันธ์      
เกื้อรักษ์ ผกก.สภ.บางมะเดื่อ ได้เชิญข้าราชการตำรวจในสังกัดทุกนาย เข้าร่วมประชุมขับเคลื่อนการปฏิบัติหน้าที่   
โดยกำชับการปฏิบัติ ดังนี้  

๑. ประชุมวิเคราะห์อาชญากรรมติดตามความคืบหน้าคดีที่เกิดขึ้นในพื้นที่รับผิดชอบ และคดีอาชญากรรม
ทางเทคโนโลยีที่อยู่ในความรับผิดชอบของพนักงานสอบสวน ให้ดำเนินการตามอำนาจหน้าที่ด้วยความรวดเร็ว ถูกต้อง 
เป็นไปตามระเบียบกฎหมายที่เกี่ยวข้อง เน้นย้ำพนักงานสอบสวนทุกนายห้ามไม่ให้มีการเรียกรับผลประโยชน์          
ห้ามไม่ให้มีการเรียกรับสินบน หากมีการร้องเรียนจะดำเนินการพิจารณาโทษทางวินัย 

๒. ติดตามการปฏิบัติงานของ ๕ สายงาน 
๓. ข ับเคล ื ่อนต ิดตามการประเม ินค ุณธรรมและความโปร ่งใสหน่วยงานภาคร ัฐ ( Integrity and 

Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘ การเก็บข้อมูลผู้มีส่วนได้เสีย
ภายใน (IIT)  

๔. ติดตามความคืบหน้าการจัดทำข้อมูล (OIT) การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

เมื่อวันที่  ๑๔  กุมภาพันธ์  ๒๕๖๘ เวลา ๑๐.๐๐ น. ณ ห้องประชุม ศปก.สภ.บางมะเดื่อ พ.ต.อ.วีระพันธ์      
เกื้อรักษ์ ผกก.สภ.บางมะเดื่อ ได้เชิญข้าราชการตำรวจในสังกัดทุกนาย เข้าร่วมประชุมขับเคลื่อนการปฏิบัติหน้าที่   
โดยกำชับการปฏิบัติ ดังนี้  

๑. ประชุมวิเคราะห์อาชญากรรมติดตามความคืบหน้าคดีที่เกิดขึ้นในพื้นที่รับผิดชอบ และคดีอาชญากรรม
ทางเทคโนโลยีที่อยู่ในความรับผิดชอบของพนักงานสอบสวน ให้ดำเนินการตามอำนาจหน้าที่ด้วยความรวดเร็ว ถูกต้อง 
เป็นไปตามระเบียบกฎหมายที่เกี่ยวข้อง เน้นย้ำพนักงานสอบสวนทุกนายห้ามไม่ให้มีการเรียกรับผลประโยชน์          
ห้ามไม่ให้มีการเรียกรับสินบน หากมีการร้องเรียนจะดำเนินการพิจารณาโทษทางวินัย 

๒. ติดตามการปฏิบัติงานของ ๕ สายงาน 
๓. ข ับเคล ื ่อนต ิดตามการประเม ินค ุณธรรมและความโปร ่งใส หน่วยงานภาคร ัฐ ( Integrity and 

Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘ การนำข้อมูลผู้มีส่วนได้เสีย
ภายนอก (EIT๒) จำนวน ๒๐ ราย 

๔. ติดตามความคืบหน้าการจัดทำข้อมูล (OIT) การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

เมื่อวันที่ ๑๐  มีนาคม  ๒๕๖๘ เวลา ๑๐.๐๐ น. ห้องประชุม ศปก.สภ.บางมะเดื่อ  พ.ต.อ.โชคชัย  สุทธิเมฆ  
ผกก.สภ.บางมะเดื่อ  เชิญข้าราชการตำรวจในสังกัดทุกนาย เข้าร่วมประชุมเพื่อขับเคลื่อนการปฏิบัติหน้าที่  โดยกำชับ
การปฏิบัติ  ดังนี้ 
 ๑. ประชุมเพื่อแนะนำตัวผู้ที่ได้รับการแต่งตั้งโยกย้ายใหม่ การรับมอบและส่งมอบหน้าที่ผู้ได้รับการแต่งตั้ง 
 ๒. ประชุมชี้แจงเรื่องการส่งมอบทรัพย์สินของทางราชการ ของบริจาคและของกลาง กรณีมีการ
แต่งตั้งโยกย้ายของข้าราชการตำรวจ เพื่อเป็นการเผยแพร่หรือเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจให้เจ้าหน้าที่
ในการจัดการทรัพย์สินของราชการของบริจาค และการจัดเก็บของกลางเพื่อป้องกันการทุจริตภายใน
หน่วยงาน  

๓. ติดตามการปฏิบัติงานของ ๕ สายงาน 
 ๔. ขับเคลื ่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency 
Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘  
 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

เมื่อวันที่ ๒๔  มีนาคม  ๒๕๖๘ เวลา ๑๐.๐๐ น. ห้องประชุม ศปก.สภ.บางมะเดื่อ  พ.ต.อ.โชคชัย  สุทธิเมฆ  
ผกก.สภ.บางมะเดื่อ  เชิญข้าราชการตำรวจในสังกัดทุกนาย เข้าร่วมประชุมขับเคลื่อนการปฏิบัติหน้าที่  โดยกำชับ   
การปฏิบัติ  ดังนี้ 

๑. ประชุมวิเคราะห์อาชญากรรมติดตามความคืบหน้าคดีที่เกิดขึ้นในพื้นที่รับผิดชอบ และคดีอาชญากรรม
ทางเทคโนโลยีที่อยู่ในความรับผิดชอบของพนักงานสอบสวน ให้ดำเนินการตามอำนาจหน้าที่ด้วยความรวดเร็ว ถูกต้อง 
เป็นไปตามระเบียบกฎหมายที่เกี่ยวข้อง เน้นย้ำพนักงานสอบสวนทุกนายไม่ให้มีการเรียกรับผลประโยชน์  ไม่ให้   
มีการเรียกรับสินบน หากมีการร้องเรียนจะดำเนินการพิจารณาโทษทางวินัย 

๒. ติดตามการปฏิบัติงานของ ๕ สายงาน 
๓. ติดตามความคืบหน้าการจัดทำข้อมูลการตรวจราชการประจำปี ๒๕๖๘  
๔. ติดตามความคืบหน้าการจัดทำข้อมูล OIT 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 



 
เมื่อวันที่ ๒๗  มีนาคม  ๒๕๖๘ เวลา ๑๓.๐๐ น. ห้องประชุม ศปก.สภ.บางมะเดื่อ  พ.ต.อ.โชคชัย  สุทธิเมฆ  

ผกก.สภ.บางมะเดื่อ  เชิญข้าราชการตำรวจในสังกัดหัวหน้าสายงานทั้ง  ๕ สายงาน เข้าร่วมประชุมขับเคลื่อนการ
ปฏิบัติหน้าที่โดยกำชับการขับเคลื่อนการปฏิบัติงาน โดยเน้นย้ำ 
 ๑. กำชับให้หัวหน้าสายงานทั้ง ๕ สายงาน ในการปฏิบัติหน้าที่ให้นำนโยบายการต่อต้านการรับสินบน 
(Anti- Bribery Policy) ไปปฏิบัติ และให้ชี้แจงข้าราชการตำรวจการปฏิบัติหน้าที่ ที ่อยู ่ในความรับผิดชอบ 
ควบคุม ดูแล ตามคำสั ่ง ตร. ที่ 1212/2537 ลง 1 ต.ค.37 เรื ่อง  มาตรการควบคุมและเสริมสร้างความ
ประพฤติและวินัยข้าราชการตำรวจ และคำสั่งมาตรการควบคุมและเสริมสร้างความประพฤติและวินัยข้าราชการ
ตำรวจ ของสถานีตำรวจ ให้นำนโยบายการต่อต้านการรับสินบน (Anti- Bribery Policy) ไปปฏิบัติ เช่น ไม่รับ
ของขวัญ ของรางวัล ทุกชนิด ในช่วงเทศกาลสำคัญ หรือเทศกาลอื่นใด 

๒. ติดตามการปฏิบัติงานของ ๕ สายงาน 
๓. ติดตามความคืบหน้าการจัดทำข้อมูลการตรวจราชการประจำปี ๒๕๖๘  
๔. ติดตามความคืบหน้าการจัดทำข้อมูล OIT ทั้ง ๒๕ หัวข้อ 
 

  

 


