
  
 

 

 

คำสั่ง สถานีตำรวจภูธรบางมะเดื่อ 
ท่ี    53/2569 

เรื่อง คำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนและกำกับติดตามการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 
ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) 

ของสถานีตำรวจภูธรบางมะเดื่อ 
 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

 

ด้วยสถานีตำรวจภูธรบางมะเดื่อ ได้มีคำสั่งที่ 169/2568 ลงวันที่ 13 พฤศจิกายน 2568 
เรื่อง คำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนและกำกับติดตาม การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงาน ของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจภูธร   
บางมะเดื่อ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ในสังกัดตำรวจภูธรจังหวัดสุราษฎร์ธานี โดยมีหน้าที่และอำนาจ
ตามความในข้อ 4 พิจารณาเสนอแต่งตั้งคณะทำงาน  เพื่อสนับสนุนการดำเนินงานด้านการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจ ในสังกัดตำรวจภูธรจังหวัดสุราษฎร์ธานี และในการ
ประชุมคณะกรรมการขับเคลื่อน การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจ    
ในสังกัดตำรวจภูธรจังหวัดสุราษฎร์ธานี ครั้งที่  1/2569 เมื่อวันที่ 30 ตุลาคม 2568 มีมติเห็นชอบให้
แต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจ                  
ในระดับสถานี เพื่อให้การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจ เป็นไป                
อย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และบรรลุเป้าประสงค์ตามที่กำหนดไว้ 

ดังน ั ้น คำส ั ่งแต ่งต ั ้งคณะทำงานขับเคล ื ่อนและกำกับต ิดตาม การประเม ินค ุณธรรม                 
และความโปร ่งใสในการดำเน ินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity & Transparency Assessment: ITA)                
ของสถานีตำรวจภูธรบางมะเดื่อ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และเกิด
ประสิทธิผลสูงสุดจึงแต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรม        และความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรบางมะเดื่อ โดยมีองค์ประกอบและอำนาจหน้าที่ ดังนี้ 

1. ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรบางมะเดื่อ    ประธานกรรมการ 
2. รองผู้กำกับการป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรบางมะเดื่อ.. 
    ผูท้ี่ได้รับมอบหมาย      กรรมการ  
3. สารวัตรป้องกันปราบรามสถานีตำรวจภูธรบางมะเดื่อ  กรรมการ 
4. สารวัตรสอบสวนสถานีตำรวจภูธรบางมะเดื่อ   กรรมการ 
5. สารวัตรสืบสวนสถานีตำรวจภูธรบางมะเดื่อ   กรรมการ 
6. ร้อยตำรวจเอกอนุชน  ฉิมละ     กรรมการ 
7. ร้อยตำรวจโทธนะสิทธิ์  อินทะแสง    กรรมการ 

O๑๗ มาตรการการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 
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8. ร้อยตำรวจตรีสุรเชษฎ์  สพานทอง    กรรมการ 
9. ร้อยตำรวจตรีประสงค์  แจ่มแจ้ง    กรรมการ 
10. สารวัตรอำนวยการสถานีตำรวจภูธรบางมะเดื่อ  กรรมการและเลขานุการ 
11. ร้อยตำรวจโทอุดม  สมบูรณ์     ผู้ช่วยเลขานุการ 
12. ร้อยตำรวจตรีภานุวัฒน์  จันทราวรรณกุล   ผู้ช่วยเลขานุการ 
13. สิบตำรวจเอกดำรงศักดิ์  สุขขี     เจ้าหน้าที่ 

 โดยมีหน้าที่และอำนาจ ดังนี้  
1. ขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธร

บางมะเดื่อ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  ให้เป็นตามวัตถุประสงค์ที่สำนักงาน ป.ป.ช. กำหนด 
2. กำกับ ติดตาม เร่งรัด ให้การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน 

ของสถานีตำรวจภูธรบางมะเดื่อ ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และกรอบระยะเวลา ที่สำนักงาน ป.ป.ช. กำหนด 
3. ให้ข้อเสนอแนะการส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาแนวทางการประเมินคุณธรรม 

และความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรบางมะเดื่อ 
4. พิจารณาเสนอแต่งตั้งคณะทำงาน เพื่อสนับสนุนการดำเนินงานด้านการประเมินคุณธรรม

และความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรบางมะเดื่อ 
5. ดำเนินการอื่นใดตามที่ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรบางมะเดื่อ มอบหมาย 

 ทั้งนี้ คำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนและกำกับติดตามการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส       
ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจภูธร     
บางมะเดื่อ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของสถานีตำรวจภูธรบางมะเดื่อ มีวาระการปฏิบัติหน้าที่จนถึง   
30 กันยายน 2569 หรือมีคำสั่งเปลี่ยนแปลงเป็นอย่างอื่น 

ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

สั่ง  ณ  วันที่  29  เมษายน  พ.ศ.2569   

    พันตำรวจเอก  
             ( โชคชัย  สทุธิเมฆ ) 

               ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรบางมะเดื่อ 
 


